
Amministrazione Trasparente
Prospetto ANAC

Disposizioni Generali
Introduzione normativa e statuto
L’uso del Consorzio tra Università, Privati ed Enti Locali quale strumento 
per il reperimento di fondi a supporto della sviluppo degli Atenei e 
l’attuazione di forme decentrate di istruzione universitaria era già 
contenuta nel Regio Decreto 31 agosto 1933, n. 1592 (Testo Unico delle 
leggi sull’istruzione superiore), agli articoli 60 e 61. 
I Consorzi universitari costituiscono uno strumento istituzionale 
fondamentale del sistema universitario siciliano, finalizzato a garantire la 
diffusione dell’offerta formativa universitaria nei territori non sede di 
atenei, favorendo l’accesso agli studi superiori, la crescita culturale e lo 
sviluppo socio-economico delle comunità locali. La disciplina regionale di 
riferimento è contenuta principalmente nell’articolo 66 della legge 
regionale 26 marzo 2002, n. 2. Tale disposizione autorizza l’Assessorato 
regionale competente (oggi Dipartimento dell’istruzione, dell’università e 
del diritto allo studio) ad a assegnare contributi ai Consorzi universitari ;
- costituiti in ambito provinciale dalla Provincia regionale di riferimento e 
da altri enti pubblici o privati;
- operanti nei comuni che non siano sedi di atenei universitari;
- che gestiscono corsi di laurea, sezioni staccate di corsi di laurea e/o corsi 
di studio universitari (comprese specializzazioni e master);
- che non fruiscono di appositi finanziamenti statali
L'articolo 35 della Legge Regionale 20 giugno 2019, n. 10 ha imposto un 
consiglio di amministrazione con tre componenti, uno in rappresentanza 
dell'Università di riferimento e uno in rappresentanza dell'assemblea degli 
enti consorziati, nominato avendo riguardo alla pesatura della relativa 
contribuzione finanziaria, oltre al Presidente di nomina regionale.
Lo statuto del Consorzio Universitario Archimede di Siracusa a recapito in 
tutto le disposizioni di legge (Lo statuto è consultabile sulla home page 
alla voce "Chi Siamo" --> "Statuto")

PIAO 2026 in corso di predisposizione 



Organizzazione
Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo
1. L'elenco degli amministratori e dei componenti il Collegio dei 

Revisori dei Conti è pubblicato sulla Home Page del sito, alla voce Chi 
Siamo --> CdA e Chi siamo --> revisori dei conti; I Curricula degli 
amministratori e le dichiarazioni relative alla manza di cause di 
incompatibilità ed inconferibilità sono in calce al presente documento.

Articolazione degli uffici
1. Direzione --> Consiglio di Amministrazione 
2. Controllo --> Collegio dei Revisori dei Conti 
3. Direzione Amministrativa e contabile --> Direttore (non ancora 

nominato)

Consulenti e collaboratori
Titolari di incarichi di collaborazione e consulenza
1. Dott. Vincenzo Miceli, dal 01 agosto 2026 
2. Dott.ssa Sara Spinelli, dal 01 agosto 2026
3. Sig.ra Debora Barraco, dal 06 marzo 2025 
4.
Personale
1. Nessuno
Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi di vertice
1. Nessuno
Dirigenti cessati
1. Rosario Cavallo
2. Vincenzo Miceli
3. Giorgio Giani
Posizioni organizzative
1. Nessuna
Dotazione organica
1. Nessuna
Personale non a tempo indeterminato
1. Nessuno 



Tassi di assenza
1. 0%
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti
1. Nessuno
Contrattazione collettiva
1. Nessuna
Contrattazione integrativa
1. Nessuna
OIV
1. Nessuna
Bandi di concorso
1. Nessuno

Performance
Alla data di predisposizione del presente documento, essendo l'Ente in una 
situazione assimilabile alla gestione provvisoria (art. 163 TUIR) e senza 
dipendenti non sono in programma incentivi o premi di produzione.

Enti controllati
Enti pubblici vigilati
1. Nessuno
Societa' partecipate
1. Nessuna
Enti di diritto privato controllati
1. Nessuno
Rappresentazione grafica
1. Non necessaria

Attivita' e procedimenti
Per la contabilità, affidamento degli incarichi e la concessione i 
sovvenzioni si rinvia ai regolamenti in calce al presente documento nei 
quali sono  indicate le procedure specifiche per ogni ramo di gestione.
Per la parte amministrative è in corso di elaborazione un regolamento Ada 
hoc.



Provvedimenti
Per i provvedimento avente rilievo esterno come da Statuto è prevista la 
pubblicazione sul sito e sull'albo pretorio degli enti soci.

Bandi di gara e contratti
Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici
Per la la concessione di sovvenzioni  contributi e ausili finanziari si rinvia 
al regolamento in calce al presente documento nel quale sono indicate le 
procedure specifiche per ogni ramo di gestione.
la concessione i sovvenzioni

Bilanci
Come già ribadito l'ente si Ente in una situazione assimilabile alla gestione 
provvisoria (art. 163 TUEL) non avendo il nuovo CdA, insediatosi nel 
corso del 2026, trovato regolari verbali di approvazione dei bilanci 
consuntivi dal 2018 in poi. 
Il nuovo CdA ha in corso le procedure necessarie al ripristino della 
regolarità contabile delle Ente e conta entro il corrente anno di provvedere 
alla pubblicazione dei bilanci consuntivi dal 2018 al 2025 ed il bilancio 
preventivo 2026.

Beni immobili e gestione patrimonio
Patrimonio immobiliare
1. Nessuno
Canoni di locazione o affitto
1. Nessuno

Controlli e rilievi sull'amministrazione
Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri 
organismi con funzioni analoghe
1. Nessuno
Corte dei conti



1. Ad oggi non risulta aperto alcun provvedimento a carico dell'Ente da 
parte della Corte dei Conti.

Organi di revisione amministrativa e contabile
1. Si rinvia sul punto alla sezione Revisori dei conti sulla home page

Servizi erogati
Carta dei servizi e standard di qualita'
1. Il consorzio erogando servizi principalmente alla sola università 

convenzionata non ha mai adottato una carta dei servizi
Class action
1. Nessuna
Costi contabilizzati
1. Si rinvia a quanto detto in ordine ai bilanci.
Liste di attesa
1. Per la tipologia di attività svolta dal consorzio non esigono liste di 

attesa
Servizi in rete
1. Nessuno, allo stato

Pagamenti
Dati sui pagamenti
1. Trovandosi l'ente in situazione assimilabile alla gestione provvisoria 

(art. 163 TUEL) l'Ente può provvedere unicamente al pagamento delle 
obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di 
obblighi speciali tassativamente regolati dalla legge (allo stato 
inesistenti), da spese per personale e ratei passivi di mutui di canoni di 
imposte e tasse, e per le sole operazioni necessarie ad evitare che siano 
arrecati danni patrimoniali certi e gravi all'ente.

Indicatore di tempestivita' dei pagamenti
1. Per il  2026, sino alla data di compilazione del presente documento 

non è stato effettuato alcun pagamento.

Pagamenti informatici
1. L'ente è soggetto al regime di tesoreria unica. Tutti i pagamenti 

avvengono per via informatica 



Opere pubbliche
Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici
1. Inesistente
Atti di programmazione delle opere pubbliche
1. Nessuna opera pubblica programmata
Tempi costi e indicatori di realizzazione delle opere pubbliche
1. Nessuna opera pubblica programma

Pianificazione e governo del territorio
1. Gli atti di cui al presente paragrafo non sono di competenza 

funzionale di questo Ente

Informazioni ambientali
1. Gli atti di cui al presente paragrafo non sono di competenza 

funzionale di questo Ente

Strutture sanitarie accreditate
1. Gli atti di cui al presente paragrafo non sono di competenza 

funzionale di questo Ente

Interventi straordinari e di emergenza
1. Gli atti di cui al presente paragrafo non sono di competenza 

funzionale di questo Ente

Altri contenuti
Prevenzione della Corruzione
1. Il piano anticorruzione è in corso di predisposizione
Accessibilita' e Catalogo dei dati, metadati e banche dati
1. Il Consorzio non gestisce set di dati di interesse pubblico
Accesso civico
1. Il Consorzio non gestisce set di dati di interesse pubblico



F O R M A T O E U R O P E O P E R 
I L C U R R I C U L U M V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome Giovanni Grasso 

Data di nascita 17 luglio 1972

Qualifica

Amministrazione

Telefono

Avvocato

+39 0931 60332

Telefono cellulare +39 339 4765315

Indirizzo posta elettronica avvgiovannigrasso@virgilio.it

Indirizzo Pec e giovanni.grasso@avvocatisiracusa.legalmail.it
Incarico attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da a) Da 1998 a 1999
• Nome e tipo di istituto di istru­

zione o formazione
Scuola Forense ­ Catania

• Date (da a) Da 1997 a 1998
• Nome e tipo di istituto di istru­

zione o formazione
Scuola notarile "Jacopo da Lentini" ­ Catania

• Date (da a) Da 1990 a 1995
• Nome e tipo di istituto di istru­

zione o formazione
Università degli Studi di Catania

• Qualifica conseguita Laurea in Giurisprudenza

• Date (da a) Da 1985 a 1990
• Nome e tipo di istituto di istru­

zione o formazione
Liceo Classico Tommaso Gargallo

• Qualifica conseguita Maturità classica

Esperienza Lavorative

• Date (da – a) DA 2001 AL PRESENTE

•  Attività Libero Professionista

• Tipo di azienda o settore Avvocato iscritto all'Ordine degli Avvocati si Siracusa

• Tipo di impiego
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• Principali mansioni e respon­
sabilità

Diritto civile e Commerciale 

Diritto Urbanistico

Diritto del Terzo settore

Diritto Successorio
Professionista delegato alle vendite immobiliari

Curatore di eredità giacenti

Custode Giudiziale

• Date (da – a) DA 2025 AL PRESENTE

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Consorzio A72

• Tipo di azienda o settore Consorzio

• Tipo di impiego Consigliere di Amministrazione

• Principali mansioni e respon­
sabilità

• Date (da – a) Da 2021 a 2024

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Assifero (Associazione Nazionale Enti Filantropici)

• Tipo di azienda o settore Terzo Settore

• Tipo di impiego Consigliere di Amministrazione

• Principali mansioni e respon­
sabilità

• Date (da – a) Da 2019 a 2024

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Fondazione di Comunità Val di Noto

• Tipo di azienda o settore Terzo Settore

• Tipo di impiego Presidente

• Principali mansioni e respon­
sabilità

• Date (da – a) Da 2011 a 2024

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Arcidiocesi di Siracusa

• Tipo di azienda o settore Ente Ecclesiastico 

• Tipo di impiego Membro del Consiglio degli Affari Economici

• Principali mansioni e respon­
sabilità

• Date (da – a) Da 2018 a Presente

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Associazione Proodo

• Tipo di azienda o settore Terzo Settore

• Tipo di impiego Vice Presidente

• Principali mansioni e respon­
sabilità

• Date (da – a) Da 2021 a 2023

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Così Turismo

• Tipo di azienda o settore Terzo Settore

• Tipo di impiego Vice Presidente 

• Principali mansioni e respon­
sabilità
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• Date (da – a) Da 2014 a 2019

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Fondazione di Comunità Val di Noto

• Tipo di azienda o settore Terzo Settore

• Tipo di impiego Presindente 

• Principali mansioni e respon­
sabilità

• Date (da – a) Da 2014 a 2019

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Ipab Umberto I ­ Siracusa

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Consigliere di Amministrazione

• Principali mansioni e respon­
sabilità

.

MADRELINGUA Italiana

ALTRE LINGUE

INGLESE

• Capacità di lettura ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura BUONA

• Capacità di espressione orale ECCELLENTE

FRANCESE

• Capacità di lettura BUONA

• Capacità di scrittura ELEMENTARE

• Capacità di espressione orale BUONA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice  
in materia di protezione dei dati personali”.

Siracusa 04 ottobre 2025 
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TESTO DELLA DICHIARAZIONE

 ( ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R.445/2000)

sull'insussistenza delle cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui al D.lgs 8 aprile 2013, n. 39 e 

successive modifiche ed integrazioni

Il sotoscrito dot. Giovanni Grasso nato a Siracusa il 17 luglio 1972 codice fscale GRS GNN 72L17 I754H, con riferimento al ­

l'incarico di componente con funzioni di Presidente, in rappresentanza della Regione, del Consiglio di Amministrazione del  

Consorzio Universitario "Archimede" di Siracusa 

­ consapevole che a sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, rilasciare dichiarazioni mendaci, formare at falsi o farne  

uso nei casi previst dal medesimo decreto costtuisce condota punibile ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in ma­

teria;

­  consapevole delle conseguenze di cui all'art. 20, c. 5 del D.Lgs 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

D I C H I A R A

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.Lgs 8 aprile 2013,  

n.39, di cui ho preso visione.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilità dichiara:

° di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal 

capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs 39/2013);

° di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all'art. 4 de1 D.Lgs 39/2013;

 ° di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all'art. 7 del D.Lgs 39/2013. 

   Ai fini delle cause di incompatibilità dichiara:

  ° di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 9  del D.Lgs 39/2013;

° di non trovarsi  nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 11 del D.Lgs 39/2013;

° di non trovarsi  nelle cause di incompatibilità di cui all'art.12 del D.Lgs 39/2013;

  ° di non trovarsi  nelle cause di incompatibilità di cui all'art.13, comma 2 e comma 3 del D.Lgs 39/2013.

SI IMPEGNA

ai sensi dell'art. 20 D.Lgs 39/2013, a rendere dichiarazione, con cadenza annuale, sulla insussistenza delle cause di  

incompatibilità previste dal citato decreto  e a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 

presente rendendo se del caso una nuova dichiarazione sostitutiva. 

Lo scrivente autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e ss..

Luogo e data FIRMA DEL DICHIARANTE

Siracusa, 3 ottobre 2025



Domenico Paci 

Data di nascita: 20/07/1980  Nazionalità: Italiana  Sesso: Maschile  

Numero di telefono: (+39) 3665006796 (Cellulare)  Indirizzo e-mail: 

pacisicurezza@gmail.com  Indirizzo e-mail: domenicopaci@pec.it  

Indirizzo: Via Tellaro, 10, 96011, Augusta (Sr), Italia (Abitazione)  

TITOLARE DITTA PACI SAVERIO – 06/2019 – Attuale – AUGUSTA, ITALIA 

Forniture di prodotti energetici a operatori portuali, enti pubblici ed altre imprese nel porto di Augusta.

SOCIO FONDATORE – MONDOFORMAZIONE S.R.L.S. – 02/2014 – Attuale – CATANIA, ITALIA 

Società   operante  nell'ambito  della  formazione  dei  lavoratori  delle  aziende  pubbliche  e  private.  Opera

nell'organizzazione  di  corsi  formativi  obbligatori  per  lavoratori  e  imprenditori.  Fornisce  servizi  di

informazione costante ad aziende e studi accreditati attraverso l'invio periodico di circolari informative sulle

seguenti  tematiche:  sicurezza sul  lavoro,  novità  legislative,  adempimenti  a  carico dei  datori  di  lavoro e

professionisti. 

COLLABORATORE IMPRESA FAMILIARE – DITTA PACI SAVERIO – 2009 – 2012 – AUGUSTA, ITALIA 

Relazioni con fornitori e clienti e supporto amministrativo e contabile. L'azienda di famiglia opera da

decenni presso il porto di Augusta nell'ambito delle forniture di bordo, con particolare riferimento alle

forniture di prodotti energetici.

RETI ED ASSOCIAZIONI DI APPARTENENZA 

SOCIO FONDATORE E COMPONENTE CONSIGLIO DIRETTIVO – A.C.A.I. PICCOLE E MEDIE IMPRESE – 

05/2018 – Attuale – ROMA 

Associazione datoriale e sindacale nazionale, ha tra le principali attività l'assistenza in materia di salute e

sicurezza sui luoghi di lavoro, offre orientamento e formazione professionale. Sostiene la produttività ed il

welfare, rappresentando le aziende nelle sedi istituzionali, nei rapporti sindacali e nella contrattazione

aziendale.

SOCIO FONDATORE E COMPONENTE CONSIGLIO DIRETTIVO – CONAPI SICILIA – 03/2016 – Attuale –

CATANIA 

Associazione datoriale e sindacale in ambito regionale.

INCARICHI POLITICO-ISTITUZIONALI 

RESPONSABILE DELL'AREA NORD – GRANDE SICILIA - MOVIMENTO PER LE AUTONOMIE – 01/2024 – 

Attuale – PROVINCIA DI SIRACUSA 

ESPERIENZA LAVORATIVA
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AMMINISTRATORE UNICO – MELILLI SERVIZI S.R.L. – 08/2023 – 01/2024 – MELILLI, ITALIA 

COMMISSARIO PROVINCIALE DI SIRACUSA – CENTRO DEMOCRATICO – 07/2013 – 07/2014 

ASSESSORE PROVINCIALE – PROVINCIA REGIONALE SIRACUSA – 07/2010 – 06/2013 

Rubriche:

Sviluppo economico, politiche del lavoro, formazione e occupazione, politiche giovanili, attività produttive e

pari opportunità. 

CONSIGLIERE PROVINCIALE – PROVINCIA REGIONALE DI SIRACUSA – 07/2008 – 06/2010 

Capogruppo consiliare gruppo UDC 

CONSIGLIERE COMUNALE – COMUNE DI AUGUSTA – 06/2003 – 05/2008 

Componente della commissione consiliare permanente Pubblica Istruzione, Igiene e Sanità.

SEGRETARIO AZIONE UNIVERSITARIA – CIRCOLO EZRA POUND – 01/2001 – 09/2003 – AUGUSTA 

02/2019 Catania, Italia 

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE CORSO QUADRIENNALE V.O. Università degli studi di

Catania 

Esami superati su 25 previsti nel piano di studi: Storia delle dottrine politiche; Storia contemporanea;

Sociologia; Diritto costituzionale e comparato; Scienza politica; Economia politica; Statistica; Istituzioni di

diritto pubblico; Istituzioni di diritto privato; Lingua francese; Diritto internazionale; Antropologia culturale;

Lingua inglese; Storia economica; Sistema politico italiano;Geografia politica ed economica;Geografia del

turismo; Lingua francese II; Storia contemporanea II; Storia delle istituzioni politiche; Storia

dell'amministrazione pubblica; Storia dei movimenti e dei partiti politici; Storia moderna; Storia dei Paesi

Afroasiatici; Lingua inglese II.

Tesi Autonomie e autonomisti agli inizi del Novecento: i cattolici, le amministrazioni locali e l'Anci. 

07/1999 Augusta (Sr) 

DIPLOMA TECNICO COMMERCIALE AD INDIRIZZO SPERIMENTALE Istituto "Arangio Ruiz" 

Conapi Nazionale, 30/05/2019 

Corso di formazione per formatori della sicurezza sul lavoro 

Lingua madre:  ITALIANO 

Altre lingue:   

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

INGLESE B2 B2 B2 B2 B2

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CERTIFICAZIONI 

COMPETENZE LINGUISTICHE 
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Patente di guida: B

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

FRANCESE B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 

Social Network  Windows  Android  Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) 

Partecipazione 

Parlamento Europeo, lavori propedeutici all’allargamento dell’Unione ai Paesi dell'Est Europeo. Novembre 2001
Strasburgo.

Delegato 

Assemblea Generale dell’Unione delle Province d’Italia. 

Assemblea delle Province 9, 10 e 11 Dicembre 2009 a Roma.

Servizio Militare 

Servizio di leva obbligatorio.

Matricola 80SR1264, Contingente 3/2000.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 -
"Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”. 

Augusta , 01/02/2026 

COMPETENZE 

PARTECIPAZIONE 

DELEGATO 

SERVIZIO MILITARE 

PATENTE DI GUIDA 
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TESTO DELLA DICHIARAZIONE
( ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R.445/2000)

sull'insussistenza delle cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui al D.lgs 8 aprile 2013, n. 39 e
successive modifiche ed integrazioni

Il sottoscritto dott. Paci Domenico nato a Augusta il 20-07-1980 codice fiscale PCADNC80L20A494G, con riferimento

all'incarico di componente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio Universitario "Archimede" di Siracusa

- consapevole che ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o farne

uso nei casi previsti dal medesimo decreto costituisce condotta punibile ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in

materia;

- consapevole delle conseguenze di cui all'art. 20, c. 5 del D.Lgs 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

D I C H I A R A

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.Lgs 8 aprile 2013, n.39,

di cui ho preso visione.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilità dichiara:

° di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal

capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs 39/2013);

° di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all'art. 4 de1 D.Lgs 39/2013;

° di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all'art. 7 del D.Lgs 39/2013.
Ai fini delle cause di incompatibilità dichiara:

° di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 9 del D.Lgs 39/2013;

° di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 11 del D.Lgs 39/2013;

° di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art.12 del D.Lgs 39/2013;

° di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art.13, comma 2 e comma 3 del D.Lgs 39/2013.
SI IMPEGNA

ai sensi dell'art. 20 D.Lgs 39/2013, a rendere dichiarazione, con cadenza annuale, sulla insussistenza delle cause di

incompatibilità previste dal citato decreto e a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della

presente rendendo se del caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Lo scrivente autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e ss..

Luogo e data FIRMA DEL DICHIARANTE

Augusta, 28-02-2026

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R 445/2000 s.m.i., la presente dichiarazione è sottoscritta dall'interessato in presenza del
dipendente addetto ovvero sottoscritta ed inviata unitamente alla fotocopia firmata – non autenticata – di un documento
d'identità del dichiarante all'ufficio competente.
Ai sensi dell'art. 20 D.Lgs 39/2013, la presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito istituzionale della Regione
Il trattamento dei dati riportati avverrà nel rispetto del D.Lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
I dati forniti saranno trattati secondo le vigenti disposizioni di legge per le sole finalità del procedimento per il quale sono
richiesti ed utilizzati esclusivamente per tali scopi




